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Das Deutsche Rote Kreuz (DRK) ist Teil des größten humanitären Netzwerks der Welt. 
Egal was wir tun und wo wir tätig sind, immer sind unsere sieben Rotkreuzgrundsätze 
Menschlichkeit, Unparteilichkeit, Neutralität, Unabhängigkeit, Freiwilligkeit, Einheit und 
Universalität handlungsleitend. 
 
Im DRK-Kreisverband Essen e.V. und seinen gemeinnützigen Tochtergesellschaften 
gestalten Sie die Zukunft des DRK in Essen mit 1130 Kolleginnen und Kollegen aus 
Haupt- und Ehrenamt mit. Der DRK-Kreisverband Essen übernimmt nicht nur 
Aufgaben als nationale Hilfsgesellschaft, sondern er ist auch ein anerkannter 
Wohlfahrtsverband. Sie tragen täglich dazu bei, dass Menschen in Essen Hilfe 
erhalten – allein nach dem Maß der Not. 
 
Wir suchen für das Referat Fundraising und Öffentlichkeitsarbeit zum 01.11.2025 
(oder später) 
 

eine/n Mitarbeiter/in für das Fördermittel-
management & den Spendenservice (m/w/d) 
 
Stellenausschreibung Nr. 90/25  
 
Die Stelle ist unbefristet und umfasst 20 bis 30 Std./Woche (Teilzeit). 
 
 
Ihr Profil 
 

 Sie identifizieren sich mit den Grundsätzen des Roten Kreuzes 
 Sie verfügen über fundierte Berufserfahrungen im Fundraising, im 

Fördermittelmanagement oder im Spendenservice 
 Alternativ ist ein Quereinstieg aus Vertrieb, Key-Account-Management 

oder Controlling möglich 
 Sie sind ein*e Teamplayer*in 
 Sie verfügen über fundierte MS Office Kenntnisse 
 Sie arbeiten selbstständig und Serviceorientiert  
 Sie sind zuverlässig und freundlich  
 Sie verfügen über einen begeisternden Schreibstil 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

DRK-Kreisverband 
Essen e. V. 
Madleen Knauth 
Hachestr. 72  
45127 Essen 
 
Tel.: 0201 8474 153 
Mail: madleen.knauth@drk-essen.de 
www.drk-essen.de   
 
 

 

 
 
 
Ihre Aufgaben 
 

 Beantragung der Fördermittel und Begleitung der Projektumsetzung 
 Evaluation und Controlling der Fördermittelprojekte 
 Erstellung von Mittelabrufen und Verwendungsnachweisen  
 Aufbau und individuelle Pflege von Beziehungen zu Spendenden und 

Fördermitgliedern 
 Pflege und Weiterentwicklung der Spenderdatenbank 
 Planung und Umsetzung gezielter Kommunikationsmaßnahmen mit dem 

Ziel der Spenderbindung, Neuspendergewinnung und Weiterentwicklung 
des Bedankungsmanagements 

 

Wir bieten 

 

 Vergütung nach DRK-Haustarifvertrag Essen in Anlehnung an den DRK-
Reform-TV 

 Eine Jahressonderzahlung und betriebliche Altersvorsorge  
 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 JobRad Leasing sowie viele andere Mitarbeitervorteile 
 Versicherung über den DRK Flugdienst (weltweite Rückholung im 

Krankheitsfall) 
 

 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann richten Sie bitte Ihre Bewerbung unter der Angabe der Stellenausschreibungs-
nummer vorzugsweise per E-Mail im PDF-Format bis zum 31.10.2025 an Frau 
Madleen Knauth: madleen.knauth@drk-essen.de.  
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 

mailto:madleen.knauth@drk-essen.de
http://www.drk-essen.de/

