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Das Deutsche Rote Kreuz (DRK) ist Teil des größten humanitären Netzwerks der Welt. 
Egal was wir tun und wo wir tätig sind, immer sind unsere sieben Rotkreuzgrundsätze 
Menschlichkeit, Unparteilichkeit, Neutralität, Unabhängigkeit, Freiwilligkeit, Einheit und 
Universalität handlungsleitend. 
 
Im DRK-Kreisverband Essen e.V. und seinen gemeinnützigen Tochtergesellschaften 
gestalten Sie die Zukunft des DRK in Essen mit 1130 Kolleginnen und Kollegen aus 
Haupt- und Ehrenamt mit. Der DRK-Kreisverband Essen übernimmt nicht nur 
Aufgaben als nationale Hilfsgesellschaft, sondern er ist auch ein anerkannter 
Wohlfahrtsverband. Sie tragen täglich dazu bei, dass Menschen in Essen Hilfe 
erhalten – allein nach dem Maß der Not. 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

eine*n Sozialbetreuer*in für eine 
Flüchtlingsunterkunft (m/w/d)   
 
Stellenausschreibung Nr. 8/24  
 
Die Stelle ist zunächst bis zum 30.06.2024 befristet und umfasst 39 Std./Woche 
(Vollzeit) oder weniger (Teilzeit). 
 
 
Ihr Profil 
 

 Sie identifizieren sich mit den Grundsätzen des Roten Kreuzes 
 Sie verfügen über eine abgeschlossene Berufsausbildung als Dipl. 

Sozialarbeiter*in oder Dipl. Sozialpädagog*in oder gleichwertige 
Ausbildung 

 Sie besitzen einschlägige Berufserfahrung im Bereich der Integrations-/  
Migrationsarbeit  

 Sie besitzen eine Ausbildung als Ersthelfer*in  
 Sie haben interkulturelle und soziale Kompetenzen 
 Sie haben die Fähigkeit, im Konfliktfall angemessen vermitteln zu können 
 Fremdsprachenkenntnisse wünschenswert 
 Sie haben die Bereitschaft zur Teilnahme an einem Deeskalationstraining 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

DRK-Kreisverband 
Essen e. V. 
Svenja Meier 
Hachestr. 72  
45127 Essen 
 
Tel.: 0160/ 32 76 681 
Mail: svenja.meier@drk-essen.de 
www.drk-essen.de 
 
 

 

 
Ihre Aufgaben 
 

 Angebote von Orientierungshilfen für Flüchtlinge schaffen 
 Hilfestellung und soziale Einbindung in das Wohnumfeld und Umgebung 
 Konfliktmanagement 
 Soziale Beratungsangebote  
 Durchführung von Maßnahmen der Ersten Hilfe bei Bedarf 
 Unterstützung der Flüchtlinge bei Arztbesuchen oder 

Krankenhausaufenthalten 
 Beratung und Unterstützung zu Asylleistungen und 

Behördenangelegenheiten 
 Beratung in Mietangelegenheiten bei und nach Auszug aus der Unterkunft 
 Vermittlung zu weiteren örtlichen Hilfsangeboten 
 Beratung von Erwachsenen über die Möglichkeit zur Teilnahme an 

Sprachkursen und anderen Formen der Erwachsenenbildung 
 Beratung und Unterstützung von traumatisierten Flüchtlingen  
 Organisation und Ausrichtung von internen und externen Freizeitaktivitäten 
 altersgerechte Betreuung der in der Einrichtung lebenden Kinder sowie 

Unterstützung der Eltern bei der Betreuung ihrer Kinder 
 

Wir bieten 

 

 Vergütung nach DRK-Haustarifvertrag Essen in Anlehnung an den DRK-
Reform-TV 

 Eine Jahressonderzahlung und betriebliche Altersvorsorge  
 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Jobrad Leasing, Jobticket sowie viele andere Mitarbeitervorteile 
 Versicherung über den DRK Flugdienst (weltweite Rückholung im 

Krankheitsfall) 
 

 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann richten Sie bitte Ihre Bewerbung unter der Angabe der Stellenausschreibungs-
nummer vorzugsweise per E-Mail im PDF-Format bis zum 27.03.2024 an Frau 
Svenja Meier: svenja.meier@drk-essen.de.  
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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