
Kreisverband Essen e.V.  
 
  

Der DRK Kreisverband Essen e.V. ist anerkannte BFD- und FSJ-Dienststelle 
 

 
 
Der DRK-Kreisverband Essen e.V. gehört mit seinen über 650 Beschäftigten, den etwa 780 ehrenamtlich 
Tätigen und etwa 9.000 Fördermitgliedern zu einem der größten Kreisverbände innerhalb des DRK-
Landesverbands Nordrhein e.V. Wie die meisten Kreisverbände im Deutschen Roten Kreuz übernimmt 
auch der Kreisverband Essen nicht nur Aufgaben als nationale Hilfsgesellschaft, sondern er ist auch ein 
anerkannter Wohlfahrtsverband. Ziel aller Aktiven beim Deutschen Roten Kreuz in Essen war und ist es von 
jeher mit dazu beizutragen, Not und Leid der Menschen in Essen zu verhüten und zu lindern. Dieses Ziel 
eint alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Kreisverbandes bei ihren täglichen Einsätzen. Dabei arbeiten 
Haupt- und Ehrenamt immer eng zusammen und unterstützen sich gegenseitig ganz im Sinne der Rot-
kreuz-Überzeugung eines von Menschlichkeit, Freiwilligkeit und Einheit geprägten Umgangs miteinander. 
 
 

Wir suchen zum 01.07.2021 (oder später) 
 

zwei Pflegefachkräfte (m/w/d) 
auf geringfügiger Basis 

 
 

Stellenausschreibung Nr. 82/21 
 

Die Stellen sind für 6 Monate befristet und umfassen maximal 24 Std./Monat  
(geringfügige Beschäftigung) 

 
 

Ihr Profil 
 Sie sind examinierte Alten- oder Krankenpflegekraft 
 Sie identifizieren sich mit den Grundsätzen des Roten Kreuzes 
 Sie haben die gesundheitliche Eignung 
 Sie sind flexibel, kommunikativ, belastbar, zuverlässig und teamfähig 
 Sie haben Erfahrung in der geronto-psychiatrischen Pflege 
 Sie sind fähig, eigenverantwortlich und konzeptionell zu arbeiten 
 Sie sind sprachlich kompetent und haben sehr gute Umgangsformen 
 Sie verfügen über EDV – Kenntnisse 

 
Ihre Aufgaben 

 Durchführung der Grund- und Behandlungspflege der Bewohner 
 Mobilisation, Aktivierung und psychosoziale Betreuung der Bewohner 
 Versorgung der Bewohner nach ärztlicher Anordnung 
 Erstellen und Evaluieren der Pflegeplanung 
 Umsetzung der eingeführten Standards und des Pflege- und Betreuungskonzeptes 
 Kommunikation und Kontaktpflege mit Ärzten, Apotheken und Krankenhäusern 
 Einleitung der erforderlichen Notfallmaßnahmen, Sterbebegleitung 
 Kommunikation, Dokumentation, Übergabegespräche, Teambesprechungen 

 
Wir bieten 

 Tätigkeit in einer 5-Tage-Woche im Wechseldienst 
 Vergütung nach DRK-Haustarifvertrag Essen in Anlehnung an den DRK-Reform-TV 
 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Jahressonderzahlungen und andere Zu-

schüsse 
 Jobrad Leasing, Jobticket sowie viele andere Mitarbeitervorteile 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann richten Sie bitte Ihre Bewerbung bis zum 17.06.2021 
an Herrn Michael Reichel, Henri-Dunant-Straße 86, 45131 Essen (Tel.: 0201 / 8475-812) 
oder per E-Mail im PDF Format an PDL-RUE@drk-essen.de.  
Bitte haben Sie Verständnis, dass Bewerbungsunterlagen in Papierform nicht zurück ge-
schickt werden. 


