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Im DRK-Kreisverband Essen e.V. und seinen gemeinnützigen Tochtergesellschaften 
gestalten Sie die Zukunft des DRK in Essen mit 1130 Kolleginnen und Kollegen aus 
Haupt- und Ehrenamt mit.  
 
Mit über 400 stationären Pflegeplätzen ist das DRK Essen seit Jahrzehnten eine feste 
Größe in der Essener Pflegelandschaft – vertreten durch das Pflegezentrum Solferino 
und das Seniorenzentrum Rüttenscheid. In beiden Einrichtungen bieten wir stationäre 
Pflege, sicheres Wohnen und persönliche Betreuung in einer freundlichen, familiären 
Atmosphäre. 
 
Derzeit entsteht an der Stauderstraße 86 in Essen-Altenessen die dritte Pflegeeinrich-
tung des DRK Essen: ein modernes Haus mit 96 stationären Pflegeplätzen sowie 20 
Zimmern für die solitäre Kurzzeitpflege. Bereits bei der Planung wurde großer Wert auf 
zeitgemäße Architektur, effiziente Laufwege und optimierte Arbeitsabläufe gelegt. In-
novative Elemente fördern die Selbstständigkeit der zukünftigen Bewohnenden und 
entlasten gleichzeitig das Pflegepersonal. 
 
Wir suchen für unser neues Pflegezentrum an der Stauderstraße  
zum 01.02.2026 (oder später) 
 

Pflegehilfskräfte (m/w/d) 
 
Stellenausschreibung Nr. 78/25 
 
Die Stellen sind unbefristet und umfassen 39 Std./Woche (Vollzeit) oder weniger 
(Teilzeit oder geringfügige Beschäftigung).  
 
 
Ihr Profil 
 

 Sie identifizieren sich mit den Grundsätzen des Roten Kreuzes 

 Sie haben die gesundheitliche Eignung 

 Sie sind flexibel, kommunikativ, belastbar, zuverlässig und teamfähig 

 Sie haben Erfahrung in der geronto-psychiatrischen Pflege 

 Sie sind fähig, eigenverantwortlich und konzeptionell zu arbeiten 

 Sie sind sprachlich kompetent und haben sehr gute Umgangsformen 

 Sie verfügen über EDV – Kenntnisse 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

DRK-Kreisverband 
Essen e. V. 
z. H. Alexandra Petri 
Hachestraße 72 
45127 Essen 
 
Tel.: 0201 8474 201 
alexandra.petri@drk-essen.de 
www.drk-essen.de 
 

 

 
 
Ihre Aufgaben 
 

 Grundpflegerische Tätigkeiten 

 Anreichen von Mahlzeiten 

 Lagerung und Mobilisation von Bewohnern 

 Durchführung von Prophylaxen und Behandlungspflege 

 Kontakt mit Angehörigen sowie Kontakt mit den Schnittstellen (Hauswirtschaft, 
Sozialer Dienst) und externen Anbietern (Ärzte, Therapeuten) 

 Aufrechterhalten des Informationssystems durch Übergaben und Dokumentati-
onen 

 Psychosoziale Betreuung der Bewohner, insbesondere von Demenzkranken 
 
Wir bieten  
 

 Vergütung nach DRK-Haustarifvertrag Essen in Anlehnung an den DRK-Re-
form-TV 

 Entlastung des Pflegepersonals durch innovative Bauelemente, wie z.B. dreh-
bare Toiletten 

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Jahressonderzahlungen und andere 
Zuschüsse 

 30 Tage Jahresurlaub (bei 5-Tage-Woche) 
 JobRad Leasing sowie viele andere Mitarbeitervorteile 
 Versicherung über den DRK Flugdienst (weltweite Rückholung im Krankheits-

fall) 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann richten Sie bitte Ihre Bewerbung unter der Angabe der Stellenausschreibungs-
nummer vorzugsweise per E-Mail im PDF-Format an Frau Alexandra Petri:             
alexandra.petri@drk-essen.de oder Frau Vanesa Cano Plata:                                  
vanesa.cano-plata@drk-essen.de. 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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