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Das Deutsche Rote Kreuz (DRK) ist Teil des größten humanitären Netzwerks der Welt. 
Egal was wir tun und wo wir tätig sind, immer sind unsere sieben Rotkreuzgrundsätze 
Menschlichkeit, Unparteilichkeit, Neutralität, Unabhängigkeit, Freiwilligkeit, Einheit und 
Universalität handlungsleitend. 
 
Im DRK-Kreisverband Essen e.V. und seinen gemeinnützigen Tochtergesellschaften 
gestalten Sie die Zukunft des DRK in Essen mit 1130 Kolleginnen und Kollegen aus 
Haupt- und Ehrenamt mit. Der DRK-Kreisverband Essen übernimmt nicht nur Aufga-
ben als nationale Hilfsgesellschaft, sondern er ist auch ein anerkannter Wohlfahrtsver-
band. Sie tragen täglich dazu bei, dass Menschen in Essen Hilfe erhalten – allein nach 
dem Maß der Not. 
 
In unseren Senioren- und Pflegezentren Rüttenscheid und Solferino bietet das DRK 
Essen stationäre Pflege, sicheres Wohnen und Betreuung in freundlicher Atmo-
sphäre an. 
 
Wir suchen für das Seniorenzentrum Rüttenscheid zum 01.04.2024 (oder später) 
 

drei Auszubildende für den Beruf des 
Pflegefachmanns / der Pflegefachfrau 
(m/w/d) 
 
Stellenausschreibung Nr. 3/24 
 
Die Stellen sind für 3 Jahre befristet und umfassen jeweils 39 Std./Woche (Voll-
zeit). 
 
 
Ihr Profil 
 

⋅ Sie identifizieren sich mit den Grundsätzen des Roten Kreuzes 
⋅ Sie haben die Fachoberschulreife oder einen gleichwertig anerkannten Bil-

dungsweg erfolgreich abgeschlossen  
⋅ Sie bringen die persönlichen Voraussetzungen mit, um die Aufgaben bei der 

Betreuung und Versorgung unserer Heimbewohner*innen sensibel und enga-
giert erfüllen zu können  

⋅ Sie sind sprachlich kompetent und haben sehr gute Umgangsformen  
⋅ Sie verfügen über EDV – Kenntnisse  

 
  



 

DRK-Kreisverband 

Essen e. V. 

z. H. Michael Reichel    
Henri-Dunant-Straße 86 
45131 Essen 
 
Tel.: 0201 8475-812 
PDL-RUE@drk-essen.de 
www.drk-essen.de 
 
 

 
 
Wir bieten  
 

⋅ Eine fachlich fundierte Ausbildung  

⋅ Vergütung nach DRK-Haustarifvertrag Essen in Anlehnung an den DRK-Re-
form-TV 

⋅ Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Jahressonderzahlungen und andere 
Zuschüsse 

⋅ Jobrad Leasing, Jobticket sowie viele andere Mitarbeitervorteile 
⋅ Versicherung über den DRK Flugdienst (weltweite Rückholung im Krankheits-

fall) 
 
Bemerkung   
 

⋅ Die Ausbildungszeit beträgt 3 Jahre (bei Vorliegen der notwendigen Voraus-
setzungen ist auch eine verkürzte Ausbildungszeit möglich) 

⋅ Die Ausbildung erfolgt in den Seniorenzentren des DRK Kreisverbandes Es-
sen e.V.  

⋅ Im Rahmen des Qualifizierungschancengesetzes nehmen wir bereits erfolg-
reich am WeGeBau Projekt teil und bilden auch diejenigen Mitarbeiter*innen 
aus, welche bereits im Job stehen 

⋅ Versicherung über den DRK Flugdienst (weltweite Rückholung im Krankheits-
fall)   

 
 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann richten Sie bitte Ihre Bewerbung unter der Angabe der Stellenausschreibungs-
nummer vorzugsweise per E-Mail im PDF-Format bis zum 29.02.2024 an  
Frau Sarah Kloßek oder Herrn Michael Reichel: PDL-RUE@drk-essen.de. 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 


